DRIESCHER
Moosbigc- Eisleben . . »
STROM - SICHER + SCHALTEN Strategischer Einkaufer
(miwld)

Standort Moosburg ¢ unbefristet * Vollzeit » ab sofort

ER - wir machen Energiewende!

oren zu einer mittelstandischen Unternehmensgruppe im Bereich der Energietechnik mit weltweiten

arkten und ca. 500 Mitarbeitern. Unser hochwertiges Produktportfolio wird ausschlieRlich durch uns selbst-
elt, produziert, vertrieben und gewartet. Dies erfolgt an unseren Standorten in Moosburg und Eisleben sowie
echien.

ikte von DRIESCHER spielen bei der Energiewende eine wichtige Rolle, um die Energieverteilung in Nieder- und

spannungsnetzen voranzutreiben und die Stromnetze fiir die Zukunftzu riisten. Als traditionsreicher und gleichzeitig

ativer Mittelstandler suchen wir Kolleginnen und Kollegen, die gemeinsam mit uns die Zukunft derEnergiewende
jestalten wollen.

bist fiir die kontinuierliche Sicherstellung der Lieferbereitschaft und die vertragliche Regelung der Rahmen-
dingungen sowie fiir den direkten und indirekten Einkaufsbereich zustandig.

Das bringst Du mit

» Erfolgreich abgeschlossene technische oder kaufmannische Ausbildung, alternativ betriebswirtschaftliches
Studium oder ahnliche Qualifikationen

* Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung im Strategischen Einkauf eines Industrieunternehmens

* Branchenspezifische Einkaufserfahrung von Vorteil

* Hohe Problemlésungskompetenz und analytisches Denkvermdgen

» Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

+ Einschlagige ERP-Anwenderkenntnisse (idealerweise proAlpha)

* Hohe Teamfahigkeit, Kommunikationsstarke und Durchsetzungsvermoégen

Das sind Deine Aufgaben

» Optimierung, Rationalisierung und Strukturierung der bestehenden direkten, sowie indirekten Lieferanten-
und Warengruppenstrukturen

» \Vertragsverhandlung und Gestaltung mit Lieferanten

* Identifikation und Umsetzung von Optimierungs- und Einsparpotentialen

» Sicherstellung der Qualitatsanforderungen in der Lieferkette

» Erstellen und Auswertung von Ausschreibungen

* Unterstiitzung bei technischen Machbarkeitsprifungen

*  Weiterentwicklung und Erstellung von KPIs und Reviews

* Mitwirkung bei abteilungstbergreifenden Projekten

* Ausarbeitung von Prozessverbesserungen und Beschreibungen

+ Stammdatenpflege im ERP-System

+ Teilnahme an Lieferantenaudits in Zusammenarbeit mit unserer Qualitéatsabteilung

Das bieten wir

» Einen sicheren Arbeitsplatz in einer krisensicheren Branche

+ Spannende Themen, innovative internationale Projekte und anspruchsvolle Herausforderungen
+ Engagierte und kompetente Teams mit top Expertisen

» Offene und dynamische Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien

» Maoglichkeiten zum mobilen Arbeiten

* Flexible Arbeitszeitmodelle

» Betriebliche Altersvorsorge

» Corporate Benefits, HR Benefit (BenniFood, BenniTicket und Deutsche Dienstrad)
* Kantinenzuschuss

* Ausreichende und kostenfreie Parkplatze auf dem Firmengelande

+  Gute Anbindung mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln fg:}*‘i.;.i
 Teamevents dps i

Driescher Energy Solutions GmbH ¢ Driescherstr. 3 » 85368 Moosburg

www.driescher.de * bewerbung@driescher.de




